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Relatorio de Gestdo do exercicio de 2022 apresentado aos oOrgdos de
controle interno e externo como prestagdo de contas anual a que esta
Unidade esta obrigada nos termos do art. 70 da Constituicdo Federal,
elaborado de acordo com as disposi¢des da IN TCU n°® 63/2010, da DN
TCU n°® 170/2018, 172/2018 ¢ Portaria-TCU n° 369/2018 que trata das
orientagdes do 6rgdo de controle interno.
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APRESENTACAO

O objetivo deste Relatorio de Gestao ¢ de compartilhar com a sociedade o desenvolvimento
das agdes deste Conselho Regional visando o fortalecimento da categoria e o atendimento das
normas e legislacdes relacionadas a transparéncia das contas publicas garantindo a melhor e mais
eficaz aplicacao dos recursos publicos.

Este documento integra as principais acdes da Autarquia, considerando os desafios de criar
politicas que geram valor para a sociedade.

Por fim, destina-se também a apresentar os resultados obtidos aos 6érgaos de controle.
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MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia da 15* Regido (CRTR/PE) torna publico,
aos profissionais da Radiologia e a sociedade, o Relatorio de Gestao 2022.

Diretores, colaboradores internos e externos se dedicaram arduamente, para que 0s servigos
publicos da autarquia seguissem com a responsabilidade e a seriedade que merecem.

Nossa gestao busca modernizar as acdes desenvolvidas, dinamizando e incluindo cada vez
mais o CRTR/PE na era digital, buscando novas tecnologias e capacitagao dos funciondrios.

Neste exercicio, a Diretoria Provisdria deste Conselho Regional, focou suas atengdes nas
adequagdes necessdrias rumo a universalizagdo das acgdes entre o Sistema CONTER/CRTRs,
garantindo assim, a agiliza¢do nos requerimentos dos inscritos, maior acessibilidade a populagao das
informacodes constadas no portal da transparéncia e na diminui¢ao dos custos operacionais.

Iniciamos a aproximag¢ao do Conselho com a categoria visando a unido e a harmonia de todos
os profissionais das técnicas radioldgicas, levando-se em consideracdo que a nossa luta € pelo
mesmo significado: a nossa categoria profissional!

Este trabalho, portanto, ¢ a nossa contribuic¢ao para o estabelecimento de uma Administracao Publica
mais transparente, com a consciéncia de que estamos a servi¢o da sociedade.
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1 VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Capitulo. 01
1 Visao Geral Organizacional E Ambiente Externo

1.1 Identificacao Da Entidade
1.2 Visao Geral Organizacional E Ambiente Externo
1.3 Modelo De Negocios

1.1 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

| 1.1 Identificacio da Entidade

O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia da 15* Regido, com jurisprudéncia no
estado de Pernambuco, foi instituido através da Resolugado CONTER n° 003, de 22 de agosto de
2000, com atribuicoes inerentes a Lei Federal n® 7.395, de 31 de outubro de 1985 ¢ ao Decreto Lei n°
92.790, de 17 de junho de 1986, que criam e regulamentam a profissao.

Desta forma, fica garantida a natureza fiscalizatdria e a valorizagdo do exercicio profissional
no ambito do estado de Pernambuco e com sua sede na capital do estado, em Recife.

Atualmente o CRTR — PE ¢é composto por trés (03) Diretores Executivos Provisorios,
nomeados pela Portaria CONTER n° 119/2022 de 23 de junho de 2022, que administra o Regional
conforme a Resolugdo CONTER 14/2016, até 31 de dezembro de 2023.

O Regimento Interno do CRTR/PE, instituido através da Resolugdo CONTER n° 013/2001,
de 25 de julho de 2001, fixou as regras de funcionamento e atribui¢cdes de controle dos gestores
administrativos. Sua atribuicdo diante da sociedade para coibir o exercicio ilegal e irregular da
profissdo, salvaguardando e conscientizando a populacao em geral da exposi¢cdo nociva as radiagdes
ionizantes de um modo geral, informando que se trata de saude publica a fiscalizagdo do exercicio

desta profissdo, que tem um papel tao relevante na sociedade.
MISSAO: Regular o exercicio da profissdo das técnicas radioldgicas, por meio da normatizagdo e da
supervisao no Conselho Regional.

VISAO: reconhecido pela sociedade e pelos profissionais das técnicas radioldgicas pela exceléncia
nos servigos prestados.

VALORES: Transparéncia; Respeito; Profissionalismo; busca pela exceléncia; Credibilidade; Etica
profissional.

10/44 5|5gertcu



FONES: (81) 3423-1966 — 3097-5751

ENDERECO:Rua Major Codeceira, 69, Santo Amaro, Recife/ PE — CEP: 50.100-070
SITE: https://crtrpe.gov.br/

INSTAGRAM: https://www.instagram.com/conselhoderadiologiape/

1.2 ORGANOGRAMA

B ORGANOGRAMA

CRTRis

- CONSELHO REGIONAL DE TECNICOS EM
| DIRETORIA EXECUTIVA PROVISORIA | RADIOLOGIA DE PERNAMBUCO

COMISSOES DIRETORIA EXECUTIVA
PERMANENTES SECRETARIA PRESIDENCIA TESOURARIA

CORED B — | RECEPCAO

COREFI
S
ASS. DE TESOURARIA

COMISSAO _
PERMANENTE DE _FISCALIZACAO
LICITACOES E

CONTRATOS I— 5| INFORMATICA L, | CONTABILIDADE
COMISSAO DE — ASSEJUR
"

ETICA

COMISSAO
PERMANENTE DE
TOMADADE
CONTAS

OUTRAS
COMISSOES
TRANSITORIAS
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1.3 GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO ADMINISTRATIVA

DIRETORIA EXECUTIVA PROVISORIA

—

'f -
X \ ‘f

TR. Firlei Simone da S. de TR. Gerson Carlos da Silva TR. Helan Marcelo A. de Lira
. Oliveirg Diretor-Secretario Bezerra
Diretora-Presidente CRTR 15* Regido/PE Diretor-Tesoureiro
CRTR 15" Regido/PE CRTR 15" Regido/PE

COMISSOES PERMANENTES E TRANSITORIAS

COREFI — Membros: Nadja Aquino; Gerson Carlos ; Wanessa Xavier.

CORED — Membros: Wanessa Xavier; Daynna Franca; Andrea Carla; Marina Aragjo.
CTC — Membros: Wanessa Xavier; Nadja Silva de Aquino; Flavia Maria.

BENS E PATRIMONIOS — Membros: Valdeci Henrique; Jodo Atila; Camila Sales.

COBRANCA E NEGOCIACAO — Helan Marcelo; Flavia Maria, Nadja Aquino; Camila Sales e
Flavia Moraes.

1.4 CANAIS DE COMUNICACAO COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS
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CANAIS DE COMUNICAGAO COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

PUBLICIDADE

Ampliar a relagdo com a Sociedade, Governo e inscritos tendo como base os projetos de

publicidade institucional;

Desenvolver agdes de comunicagao que sejam auténticas e promovam a conectividade com

as partes interessadas.

PORTAL DA TRANSPARENCIA

Atender na plenitude a Lei de Acesso a Informagao (LAI), Lei 12.527/2011
A informagdo deve ser publica e aberta a todos
Assegurar o direito fundamental de acesso a informacgao

Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegao

EVENTOS - PUBLICO EXTERNO

Curso De Capacitacao Para Os Supervisores Das Aplicagdes Das Técnicas Radiologicas -
SATR.
Outubro Rosa

Jornada RAD

Dezembro Vermelho
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2 GORVERNANCA, ESTRATEGIA E PROJETOS

CAPITULO. 02

2.1 Estrutura de Governanca e Planejamento
2.2 Objetivos estratégico do exercicio
2.3 Programas e Projetos

2.1 ESTRUTURA DE GOVERNANCA E PLANEJAMENTO

2.1 ESTRUTURA DE GOVERNANCA E PLANEJAMENTO

FUNCOES DE GOVERNANCA

Definir o direcionamento estratégico;

Supervisionar a gestao;

Envolver as partes interessadas;

Gerenciar riscos estratégicos;

Gerenciar conflitos internos;

Auditar e avaliar o sistema de gestao e controle;

Promover a prestacao de contas e responsabilidade e a transparéncia;
Acompanhar e supervisionar as atividades finalisticas (normatizagao, registro,

orientagdo, fiscalizagdo e julgamento).

FUNCOES DE GESTAO

Implementar programas;

Garantir a conformidade com as regulamentagdes pertinentes;
Revisar e reportar o progresso de agoes;

Garantir a eficiéncia operacional;

Manter a comunicagao com as partes interessadas;

Avaliar o desempenho e aprender.
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2.2 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

2.2 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Assegurar a Assisténcia
ACOES ESTRATEGICAS:

Averiguar e fiscalizar todas as informacgodes recebidas em denuncias;

Oferecer aprimoramento, orientagdo e capacitacdo técnica aos profissionais das Técnicas
Radiolodgicas;

Assegurar a eficacia no relacionamento € comunicagdo com a sociedade

Manter a fiscalizagdo em estabelecimentos que explorem atividades radioldgicas

OBJETIVO ESTRATEGICO: desempenho da execugdo orgamentaria.

ACAO ESTRATEGICA:
Executar o Planejamento Or¢camentario.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Instrumentos de Transparéncia e Acesso a Informagao.

ACOES ESTRATEGICAS:
Aperfeicoar ferramentas de transparéncia;

Ouvidoria.

OBJETIVO ESTRATEGICO: proporcionar servigos ageis e efetivos
ACOES ESTRATEGICAS:

Assegurar uma equipe qualificada e comprometida com os valores institucionais;

Promover gestao do atendimento com agilidade e presteza no site da instituigao.

2.3 PROGRAMAS E PROJETOS
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PROGRAMAS E PROJETOS

COREFTI - Coordenagao Regional de Fiscalizagao - Resultados da area-fim

O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia — 15* regido, com jurisdicdo no estado de
Pernambuco, ¢ uma Autarquia Federal criada pela Lei federal n® 7.394, de 29 de outubro de 1985 e
tem como atribuigdes o ordenamento ético, a fiscalizacdo do exercicio profissional e a valorizagao
das profissdes de Auxiliar, Técnico e Tecndlogo em radiologia;

O projeto foi elaborado visando acdes fiscalizatorias em todo o estado de Pernambuco,
Capital e Interior, o regional possui um efetivo de 02 Agentes Fiscais, contamos com 02 viaturas.
Agdes sdo estrategicamente direcionadas para o cumprimento das etapas do plano de fiscalizagao,
focados em coibir o exercicio ilegal da profissao e a regularidade dos profissionais € empresas
inscritas no regional, o projeto que ora se apresenta tem a pretensao de fiscalizar aproximadamente
260 instituigdes em 185 Municipios. A COREFI deve apresentar trimestralmente a CONAFI os
dados referentes ao desenvolvimento dos trabalhos de fiscalizagao no estado.

Foi reservado R$ 234.681,45 para atividade de fiscalizacdo do exercicio que correspondem a
20% da Receita Corrente Liquida conforme recomendagdo do TCU, do valor orcado foram
gastos R$ 137.987,17 na atividade de fiscalizagdo em 2022, o que corresponde a 58 % do valor
reservado.

Algumas atividades da Fiscalizagdo sao realizadas de forma remota, exemplo: Solicitagdes de
Escala, Certidoes de Regularidade que o setor recebe por e-mail e facilita o trabalho dos agentes
fiscais que dispensam a diligéncia nas unidades onde apresenta regularidade de forma integral.

[ DESCRICAO QUANTITATIVO
MUNICIPIOS VISITADOS 63
DILIGENCIAS REALIZADAS 151
PROFISSIONAIS ABRANGIDOS 1.403
NOTIFICACAO DE PENDENCIA (INADIMPLENCIAS) VIA AR
70
NOTIFICACOES PF — IRREGULARIDADES 01
NOTIFICACAO —PJ 07
AUTO DE INFRACAO EMITIDOS 04
DENUNCIAS RECEBIDAS 01
DENUNCIAS ATENTIDAS 01
PROCESSO INSTAURADOS E JULGADOS 0
PROCESSOS REFERENTES AO EXERCICIO ILEGAL DE PROFISSAO 0
ENCAMINHADOS AO MINISTERIO PUBLICO
INSTITUICOES FISCALIZADAS 145
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2.3.1 SETOR JURIDICO

SETOR JURIDICO

Foi apresentada informagdes do ASSEJUR:

353 Ac¢des acompanhadas/propostas no ano de 2022;
15 Pareceres Juridicos;
327 Acgdes de Execugao Fiscal acompanhadas;

Outras agdes desempenhadas pela Assessoria Juridica

Afora centenas de atendimentos pessoais, por e-mail e por telefone visando elucidar duvidas
de inscritos e de nao inscritos perante este Regional, Hospitais, Escolas, Faculdades e demais Entes
Publicos, sempre com a visao de Exceléncia e Prote¢dao das normas afetas a defesa das atividades da
Radiologia e afetas a Fiscalizacdo desta Autarquia, com intuito de cumprir fielmente a norma
cogente e as Resolu¢des emanadas do E. Nacional.
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3 RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

CAPITULO 03

3.1 Riscos
3.2 Visao Geral Do Modelode Gestdode Riscos

3.1 RISCOS

CAPITULO. 03

Riscos, oportunidades e Perspectivas

As agdes do CRTR 15 Regiao foram planejadas para o exercicio de 2022, sendo executadas
de acordo com o planejamento estratégico anual. A Diretoria cumpre com as normas existentes, nas
esferas administrativa, financeira e contabil. As acdes sdao realizadas de acordo com a
disponibilidade or¢amentaria e financeira, evitando, desta forma, riscos de qualquer tipo de
deficiéncia e danos envolvendo a Autarquia.

A andlise de risco e controle interno ¢ executada pela Diretoria Executiva com o apoio da
Comissao de Tomada de Contas, que analisa todo o movimento financeiro arrecadagdo de receitas e
gastos, conferindo comprovantes de pagamento, relatorio, empenhos, baixas e liquidacao

Anualmente, o controle interno do Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia realiza a
auditoria financeira, contabil e administrativa para dar maior confiabilidade as agdes do regional.

RISCOS

Falta de recursos financeiros para
inovagoes, Otimizar o uso de recursos por meio de
aquisi¢oes e ampliacdo tecnologica. servigos digitais.

Promover o mapeamento e a uniformizagao de
Morosidade nos processos de aquisi¢cdes | processos e procedimentos com o objetivo de
ou contratagdes, em decorréncia das aumentar a performance das aquisi¢cdes ou
legislacdes de licitacdes desatualizadas | contratacdes.

para realidade atual;

Fazer o monitoramento, a inteligéncia, a
Baixa inser¢do politica do profissional. | estratégia e a acdo de relagdes institucionais e
governamentais no ambito do Executivo e do
Legislativo.

18/44 Siﬁgertcu



3.2 VISAO GERAL DO MODELO DE GESTAO DE RISCOS

VISAO GERAL DO MODELODE GESTAODE RISCOS

LINHAS DE DEFESA

Estabelecer linhas de defesa para alcance dos objetivos ¢ fundamental. As trés linhas de
defesa constituem uma ferramenta de controle e protecdo para mitigar riscos € impactos na execucao

de sua missdo institucional.

A PRIMEIRA LINHA DE DEFESA ¢ formada pelos gestores que controlam sua area de atuagao
gerenciando os riscos, € sdo responsaveis por implementar agdes para corrigir deficiéncias e

processos.
A SEGUNDA LINHA DE DEFESA supervisiona conformidade promovendo o desenvolvimento e
controlando as atividades dos setores do CONTER por intermédio da Comissdao de Tomada de

Contas.

A TERCEIRA LINHA DE DEFESA A auditoria do Setor de Controle Interno do CONTER.
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4 ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

CAPITULO 4

4.1 Valor Total Efetivamente Gasto Com A Func¢ao De Fiscalizacdo E Demais Areas Da Gestao
4.2 Gestao de Licitagoes e Contrato

4.3 Gestao De Pessoas

4.1 VALOR TOTAL EFETIVAMENTE GASTO COM A FUNCAO DE FISCALIZACAO E
DEMAIS AREAS DA GESTAO

Traduz em agdes operacionais os planos da entidade e correlaciona o orgamento, os projetos, as

atividades e suas metas.
Sendo assim, para a alocagdo dos recursos, foi considerada a execucdo dos programas de acordo

com as perspectivas de atuagdo e atribuigdes legais do Regional.

Valor total efetivamente gasto com a funcdo de
Fiscaliza¢ao do Exercicio Profissional
RS 137.987,17

Valor empenhado com transferéncia de cota-
parte R$ 361.214,73

Valor total gasto com indenizagdes a
conselheiros R$ 141.170,00

Valor total gasto com o sistema eleitoral
R$ 21,368,48

4.2 GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS
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ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

Gestao de Licitagdes e Contratos.

O CRTRPE, tem em seu quadro de pessoal, Trés funciondrias na area de Licitacdo
designadas para o acompanhamento das compras e contratos do Conselho.

Durante o exercicio de 2022 o Conselho realizou suas compras observando a Lei 8666/93,
LEI 14.333/2021 e suas atualizagdes, em relacdo aos processos, levando em consideragdes os limites

legais nas aquisi¢des bens € servigos.

Compras Diretas em observancia a Legislacdo

PROCESSO 001-2022 - AR CONDICIONADO — Acesso: https://bit.ly/3W076 WT

PROCESSO DE N° 002-2022 - CONTRATACAO DE INTERNET — Acesso:
https://bit.ly/307gIlwW

PROCESSO DE N° 003-2022 -AQUISICAO DE IMPRESSORA - Acesso: https://bit.ly/41s6Dhp

4.3 GESTAO DE PESSOAS

GESTAO DE PESSOAS

O Conselho Regional de Técnicos em Radiologia possui em seus quadros de pessoal, onze
funcionarios, responsaveis pela estrutura necessaria para o atendimento aos profissionais inscritos,
bem como o atendimento aos fornecedores e a sociedade.

Para atendimento a fiscalizacdo, o Conselho disponhe de 02 Agentes Fiscais.

Custo total com pagamento com pessoal R$ 474.017,59

RELACAO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS CRTR 15* REGIAO 2022

NOME ADMISSAQ FUNCAO FORMA DE ADMISSAQ SL. BASE
ANDRESA IZABELA GOMES DA SILVA 11/04/2011 FISCAL CONCURSADO 3.082.89
ATALIBA DE ABREU NETTO 04/06/2012 PROCURADOR CONCURSADQ 4.299.91
CAMILA CRISTINA SALES DE MELO 02/05/2017 ASS. DE SECRETARIA COMISSIONADO 1.814,25
ELCILENE MARIA CARVALHO PESSOA 01/12/2022 AUX. ADMINISTATIVO CONCURSADO 1.573.68
EMANUELA MUNIZ SOUZA DE QUEIROZ 01/02/2010 AUX. ADMINISTATIVO CONCURSADO 1.493.61
FABIANA MARIA DE FARIAS BEZERRA 02/02/2009 RECEPCIONISTA CONCURSADO 1.847.85
21/44
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FLAVIA LARISSA DE MORAES 01/02/2010 ASS. DE TESOURARIA COMISSIONADO 1.814.25
ISAILDA MARIA DE LIMA 02/05/2018 TEC. CONTABIL CONC./COMISSIONADO IE579768
JOAOQ AILA BATISTA DE MELO 02/03/2017 AUX. DETI COMISSIONADO 1.573.68
SILVIO ROGERIO VERISSIMO BARBOSA 07/01/2011 FISCAL CONCURSADO 2.491.89
VALDECI HENRIQUE DE CARVAILHO 20/09/2010 AUX. DE S.S GERAIS CONCURSADO 1.272.00
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5 INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

CAPITULO 5

5.1 Responsaveis Pelas Demonstragcdes Contabeis E Declaracao Do Contador
5.2 Resumo Da Situagdo Financeira E Principais Fatos Contabeis.

5.3 Gestao Patrimonial E Infraestrutura

5.4 Gestao Or¢amentaria E Financeira

5.5 Notas Explicativas

5.1 RESPONSAVEL PELAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E DECLARACAO DO
CONTADOR

O Setor Contabil, do CRTRI1S5, declara que as informagdes constantes nos
Demonstrativos Contabeis, tais quais: (Balango Patrimonial, Financeiro e Or¢amentario,
Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais e do Fluxo de Caixa), relativos ao exercicio de
2022, refletem adequadamente e integralmente a situagdo orgcamentdria, financeira e
patrimonial do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia do Estado de Pernambuco.
Estdo disponiveis, publicadas e podem ser acessadas em sua integra em nosso site
https://transparencia.crtrpe.gov.br/

Isailda Maria de Lima
CRC-PE 027608/0-0
Contadora

5.2 RESUMO DA SITUACAO FINANCEIRA E PRINCIPAIS FATOS CONTABEIS

1) CONTEXTO OPERACIONAL

Conselho Regional de Técnicos em Radiologia 15% regido, pessoa juridica de Direito Publico, com
sede nesta capital, cuja atividade principal ¢é registrar, disciplinar, fiscalizar o exercicio
profissional das técnicas radiologicas, desempenhar atividades, especificamente destinadas a
verificar as condi¢des de capacidade para o exercicio profissional legalmente habilitado. Sua
regéncia se da por ata e estatuto.

2) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
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As demonstragdes contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2022. Foram organizadas em
conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil, elaboradas em conformidade com a
Lei n.° 4.320/64 e a Resolugdo CFC n° 1.111/2007 em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). As demonstragdes apresentadas sdo:
Balango Patrimonial — evidencia os ativos e passivos do CRTR/PE; Balang¢o orcamentario — traz a
informacao do orgamento aprovado em confronto com sua execuc¢do; Balango Financeiro e a
Demonstracao do Fluxo de Caixa — visam demonstrar o fluxo financeiro no periodo, ou seja, as
entradas de recursos em confronto com as saidas; Demonstragao das Variacdes Patrimoniais —
neste demonstrativo ¢ apurado o resultado patrimonial do periodo, no confronto entre as variagdes
patrimoniais aumentativas (receitas) com as variagdes patrimoniais diminutivas (despesas).

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contdbeis utilizadas na preparacdo das demonstracdes contabeis estdo
definidas a seguir

e Direitos e Obrigacoes

Balango Patrimonial (BP) O BP evidencia a situacao patrimonial do Conselho em 31 de dezembro
de 2022 demonstra a posi¢ao estatica dos ativos e passivos no final do exercicio, possibilitando ao
usudrio conhecer, qualitativa e quantitativamente, a composi¢ao dos bens e direitos (ativos), das
obrigacdes (passivos) e dos resultados acumulados da gestdo patrimonial ao longo de varios
exercicios (patriménio liquido), assim demonstrados. Créditos a Receber de Curto Prazo Caixa e
Equivalentes de Caixa- Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sdo administrados
pelo CRTR/PE, os recursos nao utilizados na operacionalizacdo das atividades foram aplicados por
intermédio de instituicdo financeira oficial (Banco do Brasil) em investimentos financeiros. As
receitas resultantes das aplicagdes desses recursos foram reconhecidas nas respectivas contas de
resultado. Créditos a Receber de Curto Prazo Sao créditos provenientes de receita de aluguéis,
adiantamento com pessoal, e Créditos por danos ao Patriménio, o saldo deste ultimo inclui depositos
recursal oriundo de processo judicial provenientes de créditos administrativos, com provavel
realizag¢ao até o término do exercicio seguinte. Créditos a Receber de Longo Prazo Sao valores de
contribuicdes a receber provenientes de exercicios anteriores. As Obrigagdes estdo representadas por
valores a pagar decorrentes de obrigacdes trabalhistas, de contratacdo junto a fornecedores pela
aquisicdo de materiais e/ou servigos, originarios de empenhos processados € ndo pagos até
31/12/2022; de obrigagdes fiscais de curto prazo e impostos e contribui¢des retidos de colaboradores
e terceiros.

e Imobilizado
O imobilizado foi demonstrado pelo custo de aquisi¢ao, sendo considerados como custo todos os
valores necessarios para que o imobilizado estivesse a disposi¢cao da administra¢dao. As aliquotas

de depreciagdo sdo deduzidas da depreciacdo acumulada e estdo fundamentadas no tempo de
utilizagao dos referidos bens,

e Ajuste de Avaliaciao Patrimonial
Apo6s levantamento realizado foram efetuados ajustes para correcao e estorno, visto que, algumas

contas apresentavam saldos que nao tinham sido migradas corretamente do antigo sistema de
gestao.

e Responsabilidades e Contingéncias
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Os valores, correspondente a estimativa de provisdes de agdes civeis foram demonstradas em
relatdrio do setor juridico remetido a contabilidade.

5.3 GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Imobilizado

e Os ativos imobilizados conforme tabela abaixo; estdo mensurados ou avaliados com base no
valor de aquisi¢do, incluindo os gastos adicionais ou complementares para serem postos em
operacdo, no que tange a Depreciacdo, obedece aos dispositivos contidos nas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP 7 e NBC TSP 8. Com o
objetivo de manter o controle sistematico de seus bens patrimoniais, o Crtrl5-PE vem
contabilizando mensalmente a despesa com depreciagdo acumulada pelo método linear, no
qual vem utilizando o tempo de vida util para Equipamentos de Informatica em 5 anos. Ja
para Maquinas e Aparelhos, Moveis e Utensilios ficou definido em 10 anos, para todos os
bens patrimoniais o valor residual ficou definido em 10%.

e A reavaliacdao dos bens moveis deste Regional estd em fase de elaboragao

MOVEIS E UTENSILIOS 15.397,20 12.071,46
VEICULOS 48.739,55 48.739,55
MAQUINAS E APARELHOS 10.846,28 5.207,28
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 10.791,44 9.038,23

5.4 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

1) APURACAO DO RESULTADO.
e Resultado Patrimonial
O resultado patrimonial foi superavitario em 2022, apurado de acordo com a lei 4.320/64, realizado

com base nos regimes de caixa pela receita e de competéncia pela despesa, escriturados no
sistema patrimonial.
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Exercicio | Variagdo Aumentativa | Variagdo Diminutiva Superavit Patrimonial

2022 1.404.458,10 1.392.622,97 11.835,13

e Resultado Orcamentario

O orcamento do CRTR15* Regido encontra-se contabilizado pelos valores das receitas arrecadadas e
as despesas empenhadas, conforme disciplina o regime or¢amentario, de acordo com a Lei 4.320/64.
As receitas correntes estdo representadas por contribuigdes das anuidades e rendimentos de
aplicagdes financeiras (receitas patrimoniais) e outras receitas. As despesas correntes estao
representadas por pessoal e encargos, uso de bens e servicos, despesas financeiras tributarias e
contributivas. As despesas de capital estdo representadas pela aquisi¢ao de bens do imobilizado.

O Resultado Orgamentario de 2022 foi deficitario, restou evidenciado que as receitas arrecadadas
apresentaram um valor de R$ 1.122.610,60, enquanto as despesas empenhadas somaram R$
1.294.965,78, resultando em um déficit de R$ 172.355,18, correspondente ao diferencial de 15,35%
entre a receita e a despesa.

(+) Receita Orgamentaria Arrecadada até 31/12/2022 ......cccvvveevveeceveeereeennee, R$ 1.122.610,60
(- ) Despesa Orcamentaria Empenhada até 31/12/2022 .......c.ooevvveeciveeciieeennen. R$ 1.294.965,78
(=) Déficit Or¢gamentdario do Exercicio 2022 .........cceeeviieeiieeeiieeeiee e R$ 172.355,18
Despesas Empenhado Liquidado
2021 2022 2021 2022
Pessoal e Encargos 501.655,34 | 474.017,59 501.600,91 473.652,14
Custeios 414.221,00 456.685,36 413.356,15 456.586,64
Transferéncias 465.097,20 | 361.214,73 465.097,20 361.214,73
Correntes
Investimentos 3.048,10 3.048,10

e Despesas com Pessoal

Para o desenvolvimento de suas atividades institucionais, durante o exercicio de 2022, o CRTR/PE
executou despesas com pessoal e encargos no valor de R$ 473.652,14. Representando 60,75% do
valor da Receita Corrente Liquida do regional, que foi de R$ 761.395,87 no periodo.

A receita corrente liquida foi assim calculada: (receitas correntes) — (despesas de transferéncias
correntes).

5.5 NOTAS EXPLICATIVAS

NOTAS EXPLICATIVAS

e Variacoes Patrimoniais (VP)
Na Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) foram evidenciadas todas as alteragdes
ocorridas no ativo € no passivo, que alteraram ou nao o patrimonio do CRTR-PE. As variacdes
patrimoniais sdo classificadas em: quantitativas e qualitativas. As variagdes patrimoniais
quantitativas sao decorrentes dos lancamentos que alteraram ou diminuiram o patrimoénio liquido e
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as variagOes patrimoniais qualitativas, foram aquelas que alteraram os elementos do ativo e passivo,
sem afetar o patrimodnio liquido.

Exercicio Variacao Variagdao Diminutiva | Superavit Patrimonial
Aumentativa
2022 1.404.458,10 1.392.622,97 11.835,13

e Demonstracio dos Fluxos de Caixa (DFC)

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa permite avaliar a capacidade de geracdo de caixa e
equivalentes de caixa pelo CRTR-PE nos exercicios de 2022 e 2021. A DFC ¢ uma importante
ferramenta de gestdo que contribuiu para a transparéncia, permitindo ao usudrio, verificar os
ingressos e desembolsos de recursos nas atividades de operagdes, nos investimentos € nos
financiamentos.

O valor inicial que era de 79.438,87 passou para R$ 8.208,06 ocorrendo uma diminui¢do nas
disponibilidades no valor de R$ 68.182,71 em 31/12/2022.

e Balanco Financeiro (BF)
O Balango Financeiro evidencia as receitas e as despesas orcamentarias, os ingressos € os dispéndios
de natureza extraor¢amentarios, conjugados com os saldos financeiros advindos do exercicio
anterior. Dessa movimentacao financeira, resulta um saldo financeiro, que ¢ transferido para o
exercicio seguinte.
As receitas orgamentarias arrecadadas no exercicio constituem o valor de R$ 1.122.610,60, o que
corresponde a 68,42% da previsdo estimada.

As despesas realizadas no exercicio de 2022, representada por valores empenhados atingiu o valor
de 1.294.965,78 que corresponde a 78,92% da previsao fixada.

Os saldos disponiveis em contas bancarias existentes em 31 de dezembro de 2022 sdo de R$
8.208,06 (oito mil, duzentos e oito reais e seis centavos), demonstrado no Balango Financeiro.

¢ Resultado Financeiro: O déficit Financeiro apurado no exercicio de 2022 é de R$
802.020,73

e Resultado Patrimonial: O superavit nas Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais foi
no valor de R$ 11.835,13.

Recife - PE, 31 de dezembro de 2022
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6 PARECER DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTA

CAPITULO 6

RELATORIO FINAL EXERCICIO 2022
TOMADA DE CONTAS CRTR 15° REGIAO

Os integrantes da tomada de contas, Tr. Wanessa Xavier Ramos Cavalcanti —
Presidente, Tr. Flavia Maria da Silva Santos — Membro, Tr. Adriano José da Silva
Santos - Membro, instituida através da Portaria N° 012/2023 de 05 de Junho de 2023,
reuniram-se na sede do Conselho Regional de Técnicos em Radiologia — 15° Regido
sito na Rua Major Codeceira, 69 — Santo Amaro/ Recife — PE, no dia 12 de Junho de
2023, para analise de extratos e gastos do Regional referente ao exercicio de 2022.

Foram analisados 473 processo econdmicos, que compreendem aos meses de
Janeiro a Dezembro de 2022.

Ao analisar os extratos, a CTC observou a falta de alguns comprovantes de
pagamento que nao estavam anexados as contas, mesmo sabendo que a falta deles ndo
torna as informacdes inveridicas, visto que os valores constam nos extratos bancarios,
faltando apenas a impressdao dos comprovantes.

Observou-se também que alguns boletos foram pagos fora do seu prazo de
vencimento devido a problemas internos no regional, o que gerou juros.

As pendéncias as quais foram encontradas e sinalizadas em relatério foram
encaminhadas para a Diretoria através de ata e tomada as providencias junto ao setor
responsavel.

Durante todo processo foram analisadas transferéncias bancdrias referentes a
pagamentos de conta de agua/esgoto a favor da compesa, conta de energia a favor da
CELPE, suprimentos de fundo, assessoria juridica, aluguel sede regional, FGTS,
DARFs, INSS, verbas indenizatorias (jetons e auxilio representacdo com seus
respectivos relatorios e atas), despesas gerais ¢ ndo foram encontradas nenhuma
divergéncia. Em todas as pastas, constam faturas, atas devidamente assinadas, notas de
empenho, langamentos, comprovantes de pagamento e extratos bancarios.
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Nao havendo divergéncias, esta comissdo finaliza a prestacdo de contas dos
meses de Janeiro a Dezembro , no exercicio de 2022 deste CRTR 15° Regido. O
mesmo encontra-se dentro dos principios de contabilidade emanada da Lei federal n°
4.320/1964, aplicada as entidades de Direitos Publicos, bem como atende as
exigéncias da Instrugdo Normativa do TCU n°® 84/2020, portanto consideramos esta
prestacdo de contas APROVADA por parte desta CTC.

PARECER FINAL DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

A comissdo de tomada de contas do CRTR 15° Regidao PE, em reunido realizada em
12 de Junho de 2023, APROVOU as contas de Gestao 2022, no periodo de Janeiro a
Dezembro de 2022, sob a forma de relato integrado, elaborado nos termos da decisao
normativa TCU N° 84/2020.

Recife, 12 de Junho de 2023.

ﬂ}d'h.q JAE Jq S-F.:-N\/‘l'tb

Flavia Maria

LIONNEYYS, XEa0aan

Wanessa Xavier Ramos Cavalcanti Membro da CTC
Presidente da CTC . CRTR-PE

CRTR-PE

f |'
fwne~ v LPp: [\e
“Adriano José de Lima Sil
Membro da CTC
CRTR-PE
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ANEXOS, APENDICES E LINKS
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ANEXOI-

Demonstrativo da Receita por Origem

Descricao 2022 2021
RECEITAS CORRENTES 1.122.610,60 1.398.268,28
CONTRIBUICOES 990.120,45 1.143.527,50
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 76.988,84 82.150,93
FINANCEIRAS 47.897,29 170.715,34
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 7.604,02 1.874,51
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00
ALIENACOES DE BENS 0,00 0,00
ALIENACOES DE TITULOS E ACOES 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
TOTAL: 1.122.610,60 1.398.268,28
Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos
ANEXO II -
Previsao e Arrecadacao por Natureza

Descricao Prevista Arrecadada Realizado(%)
RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 1.640.796,00 1.122.610,60 68,42
CONTRIBUICOES 1.406.347,62 990.120,45 70,40
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 140.311,22 76.988,84 54,87
FINANCEIRAS 75.879,16 47.897,29 63,12
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.258,00 7.604,02 41,65
RECEITAS DE CAPITAL PREVISTAS 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE BENS 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE TiTULOS E ACOES 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00
CONCEDIDOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 1.640.796,00 1.122.610,60 68,42

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos
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ANEXO III -

Despesas por Modalidade de Contratagao - Créditos Originarios - TOTAL

Despesa Liquidada Despesa Paga
Modalidade de Contratacao T 2021 . -
é"fgi‘c’igiﬁ; +dg‘; Lieitacho 0,00 6.100,00 0,00 5.998,12
a) Convite 0,00 6.100,00 0,00 5.998,12
b) Tomada de precos 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Pregdo 0,00 0,00 0,00 0,00
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
}%ﬁtl){l?f;rsne Diferenciado de Contrata¢des 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratacoes Diretas (h+i) 3.253,10 0,00 3.247,38 0,00
h) Dispensa 3.253,10 0,00 3.247,38 0,00
1) Inexigivel 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Regime de Execucio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00
j) Suprimento de fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Pagamento de Pessoal (k+1) 483.044,64 153.028,20 468.275,96 131.969,86
k) Folha de Pagamento 473.652,14 145.428,20 458.883,46 124.369,86
1) Diarias 9.392,50 7.600,00 9.392,50 7.600,00
5. Outros 808.203,87 1.207.314,06 472.716,40 79.999,44
6. Total (1+2+3+4+5) 1.294.501,61 1.366.442,26 944.239,74 217.967,42

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos
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ANEXO 1V -

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa - Créditos Originarios - TOTAL

Despesas Correntes

Empenhada Liquidada Valores Pagos
Grupos de Despesa
2022 2021 2022 2021 2022 2021
1. Despesa de Pessoal 521.774,31 555.279,68 473.652,14 501.600,91 458.894,03 426.875,86
REMUNERACAO PESSOAL 375.198,48 360.300,83 335.669,69 315.871,99 335.669,69 308.536,03
ENCARGOS PATRONAIS 120.257,94 117.324,13 112.125,06 112.424,32 99.718,39 99.904,23
I?SSTS%&SL%EI\S};ESAS VARIAVEIS - 16.306,92 16.979,93 15.846,42 12.629,81 13.494,98 4.102,27
Demais elementos do grupo 10.010,97 60.674,79 10.010,97 60.674,79 10.010,97 14.333,33
2. Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Outras Despesas Correntes 885.685,44 892.376,36 817.801,37 878.453,35 714.981,57 179.926,16
CONTRIBUIGOES 400.000,00 475.507,01 361.214,73 465.097,20 273.948,64 59.590,19
?IEJEEI;%ZSJ%RR\IIIID(igi DE TERCEIROS 194.091,02 193.866,66 181.314,96 190.353,46 181.314,96 40.583,83
INDENIZACOES E RESTITUICOES 159.716,67 105.296,00 158.380,55 105.296,00 154.946,85 40.936,10
Demais elementos do grupo 131.877,75 117.706,69 116.891,13 117.706,69 104.771,12 38.816,04
Despesas de Capital
Empenhada Liquidada Valores Pagos
Grupos de Despesa
2022 2021 2022 2021 2022 2021
4. Investimentos 3.048,10 0,00 3.048,10 0,00 3.048,10 0,00
ESIE;;AAI]\\I/IE%\II\II:FEOSS E MATERIAIS 3.048,10 0,00 3.048,10 0,00 3.048,10 0,00
OBRAS E INSTALAGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITULOS E ACOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos
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ANEXO YV -

For¢a de Trabalho da UJ - Situacdo apurada em 31/12

Tipologias dos cargos

Lotacio Efetiva

Ingressos no
Exercicio

Egressos no
Exercicio

1. Forga de Trabalho (1.1 + 1.2)

1

1.1. Servidores em Cargos Efetivos

1

1.2. Cargos em Comissao

8
6
2

1.2.1. Assessoramento Superior

1.2.2. Fungdo Gratificada

2. Servidores com Contratos Temporarios

3. Total de Servidores (1+2)

11

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos

ANEXO VI -

Quantidade de Servidores da UJ por Faixa Etaria - Situacio Apurada em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo . De31240 | De412a50 | De51a60 |Acima de 60
UL LO Anos Anos Anos Anos

1 - Provimento de cargo efetivo 3 3 3 1 1
Servidores efetivos 2 3 1 1
Servidores com contratos temporarios 1

2 -Provimento de cargo em comissao 3

Assessoramento superior 2

Funcdes gratificadas 1

Totais (1+2) 3 6 1

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos
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ANEXO VII -

Quantidade de Servidores da UJ por Nivel de Escolaridade - Situacio Apurada em 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Descricao
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Provimento de cargo efetivo 3 7 1
1.1. Servidores efetivos 3 4 1
1.2. Servidores com contratos temporarios 3
2. Provimento de cargo em comissao 2
2.1. Assessoramento superior 1
2.2. Fungdes gratificadas 1
3. Totais (1+2) 3 9 1

Legenda
Nivel de Escolaridade:

1 - Analfabeto

2 - Alfabetizado sem cursos regulares

3 - Primeiro grau incompleto

4 - Primeiro grau

5 - Segundo grau técnico

6 - Superior

7 - Aperfeigoamento / Especializagdo / Pés-graduagao
8 - Mestrado

9 - Doutorado / Pés-doutorado / PhD / Livre docéncia

10 - Nio classificada

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos
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ANEXO VIII -

Balan¢o Or¢camentario

Descricao Previsao Inicial | Previsdo Atualizada | Receita Realizada Saldo

RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 1.640.796,00 1.640.796,00 1.122.610,60 518.185,40
CONTRIBUICOES 1.406.347,62 1.406.347,62 990.120,45 416.227,17
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 140.311,22 140.311,22 76.988,84 63.322,38
FINANCEIRAS 75.879,16 75.879,16 47.897,29 27.981,87
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 18.258,00 18.258,00 7.604,02 10.653,98
RECEITAS DE CAPITAL PREVISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACOES DE TiTULOS E ACOES 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS: 1.640.796,00 1.640.796,00 1.122.610,60 518.185,40
DEFICIT 172.355,18
TOTAL GERAL: 1.294.965,78

Descricio Dotacéo Inicial Dotacio Atual Empenhada Liquidada Crédito Disponivel
DESPESAS CORRENTES 1.500.796,00 1.500.796,00 1.291.917,68 1.291.453,51 208.878,32
PESSOAL E ENCARGOS 501.561,28 501.104,11 474.017,59 473.652,14 27.086,52
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
USO DE BENS E SERVICOS 388.183,41 379.500,89 292.663,17 292.564,45 86.837,72
FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 512.844,31 452.068,62 361.214,73 361.214,73 90.853,89
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.500,00 7.050,00 5.641,64 5.641,64 1.408,36
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 91.707,00 161.072,38 158.380,55 158.380,55 2.691,83
DESPESAS DE CAPITAL CREDITO DISPONIVEL 140.000,00 140.000,00 3.048,10 3.048,10 136.951,90
INVESTIMENTOS 10.000,00 10.000,00 3.048,10 3.048,10 6.951,90
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EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA ORCAMENTARIA 130.000,00 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00
TOTAL DAS DESPESAS: 1.640.796,00 1.640.796,00 1.294.965,78 1.294.501,61 345.830,22
TOTAL GERAL: 1.294.965,78

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos

ANEXO IX -
Balanc¢o Patrimonial
Descric¢io Valor Atual Valor Anterior Descricao Valor Atual Valor Anterior
ATIVO 3.339.098,54 1.563.544,21 | PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 3.339.098,54 1.563.544,21
ATIVO CIRCULANTE 1.047.037,21 505.708,26 | PASSIVO CIRCULANTE 903.053,64 804.139,08
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 8.208,06 79.438,87 | OBRIGACOES TRABALHISTAS E 12.406,67 19.856,05
PREVIDENCIARIAS A PAGAR
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 8.208,06 79.438,87 | PESSOAL A PAGAR 0,00 7.335,96
CAIXA 0,00 0,00 | PESSOAL A PAGAR 0,00 7.335,96
FUNDO FIXO DE CAIXA 0,00 0,00 | ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 12.406,67 12.520,09
BANCOS CONTA MOVIMENTO 553,60 2.963,58 | ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 12.406,67 12.520,09
BANCOS CONTA ARRECADACAO 0,00 0,00 | OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 9.217,80 13.592,15
BANCOS APLICACAO FINANCEIRA 7.654,46 76.475,29 | OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 9.217,80 13.592,15
ADIANTAMENTOS DE SUPRIMENTO 0,00 0,00 | OBRIGACOES FISCAIS DE CURTO 1.504,66 9.821,08
PRAZO
DISPONIVEL PARA APLICACAO 0,00 0,00 | DEPOSITOS CONSIGNAVEIS 2.362,01 1.202,29
VINCULADA
CREDITOS DE CURTO PRAZO 946.004,30 339.222,08 | FORNECEDORES/PRESTADORES DE 5.351,13 1.518,78
SERVICOS
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CREDITOS A RECEBER 926.404,30 319.283,14 | OUTRAS OBRIGACOES DE CURTO 0,00 1.050,00
PRAZO
CREDITOS DO EXERCICIO 926.404,30 319.283,14 | DEMAIS OBRIGACOES DE CURTO 725.368,88 692.904,27
PRAZO
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A 19.600,00 19.938,94 | VALORES EM TRANSITO 0,00 0,00
RECEBER
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A 19.600,00 19.938,94 | XXXX 0,00 0,00
RECEBER
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00 | OUTRAS OBRIGACOES 725.368,88 692.904,27
CONCEDIDOS
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE 84.376,85 80.447,31 | OUTRAS OBRIGACOES 723.082,54 692.904,25
CURTO PRAZO
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A 16.856,37 15.411,92 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 2.286,34 0,02
PESSOAL E A TERCEIROS
ADIANTAMENTOS A PESSOAL 16.856,37 15.411,92 | PROVISOES DE CURTO PRAZO 156.060,29 47.047,86
ADIANTAMENTOS A TERCEIROS 0,00 0,00 | PROVISOES TRABALHISTAS 55.670,40 33.924,06
ADIANTAMENTOS DE SUPRIMENTO DE 0,00 0,00 | PROVISOES TRABALHISTAS 55.670,40 33.924,06
FUNDOS
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 | COTA-PARTE 100.389,89 13.123,80
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 | COTA-PARTE 100.389,89 13.123,80
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 63.589,31 61.525,83 | EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A 0,00 0,00
CURTO PRAZO
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 63.589,31 61.525,83 | EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A 0,00 0,00
CURTO PRAZO
DEMAIS CRED. C/VINCULACAO 44521 0,00 | EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
CREDITOS DIVERSOS 44521 0,00 | EMPRESTIMOS A PAGAR 0,00 0,00
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 3.002,90 3.026,50 | VALORES DE TERCEIROS E/OU 0,00 0,00
RESTITUIVEIS
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 3.002,90 3.026,50 | CAUCOES 0,00 0,00
OUTROS CREDITOS A RECEBER E 483,06 483,06 | CAUCOES 0,00 0,00
VALORES A CURTO PRAZO
ENTIDADES PUBLICAS 388,40 388,40 | DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER 94,66 94,66 | DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00
(-) AJUSTE DE PERDAS DE DEMAIS 0,00 0,00 | RECEITAS ANTECIPADAS 0,00 30.738,75
CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
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OUTROS CREDITOS E VALORES A

0,00 0,00 | RECEITAS ANTECIPADAS 0,00 30.738,75
RECEBER
ESTOQUES 0,00 0,00 | RECEITAS ANTECIPADAS 0,00 30.738,75
VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 8.448.00 6.600,00
PAGAS ANTECIPADAMENTE
VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 8.448.00 6.600,00
PAGAS ANTECIPADAMENTE
VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 8.448.00 6.600,00
PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO-CIRCULANTE 2.292.061,33 1.057.835,95 | PASSIVO NAO-CIRCULANTE 261.536,38 200.000,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2.243.578.,59 993.787,27 | EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A 0,00 0,00
LONGO PRAZO
CREDE)TOS REALIZAVEIS A LONGO 2.243.578,59 993.508,43 | EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
PRAZ
CREDITOS DE EXERCICIOS 1.890.024,52 636.185,75 | DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00
ANTERIORES NAO EXECUTADOS
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 353.554,07 357.322,68 | DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 | PROVISOES 261.536,38 200.000,00
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 | PROVISOES 261.536,38 200.000,00
DEPOSITOS REALIZAVEIS A LONGO 0,00 0,00 | PROVISOES 261.536,38 200.000,00
PRAZO
VARIACOES PATRIMONIAIS 0,00 278,84
DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE
VARIACOES PATRIMONIAIS 0,00 278,84
DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE
INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E 48.482.74 64.048.68
INTANGIVEL
IMOBILIZADO 48.482.74 64.048,68
BENS MOVEIS 75.056,52 85.774,47
DEPRECIACAO ACUMULADA (-) -26.573,78 -21.725,79
PATRIMONIO LIQUIDO 2.174.508,52 559.405,13
PATRIMONIO LIQUIDO 2.174.508,52 559.405,13
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PATRIMONIO LIQUIDO 2.174.508,52 559.405,13
PATRIMONIO SOCIAL 2.174.508,52 559.405,13
RESULTADOS ACUMULADOS 2.174.508,52 559.405,13
DO EXERCICIO 11.835,13 0,00
DE EXERCICIOS ANTERIORES -145.996,76 -145.996,76
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.279.691,84 673.189,89
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 28.978,31 32.212,00
(FINANCEIRO)
Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada & Conselhos
ANEXO X -
Demonstracoes das Variacoes Patrimoniais
Descricao Valor Atual Valor Anterior Descriciao Valor Atual Valor Anterior
VARIACAO PATRIMONIAL 1.404.458,10 1.332.198,23 VARIACAO PATRIMONIAL 1.392.622,97 1.226.389,17
AUMENTATIVA DIMINUTIVA
CONTRIBUICOES 1.271.994,32 1.064.372,80 | PESSOAL E ENCARGOS 560.998,65 702.690,94
CONTRIBUICOES 1.271.994,32 1.064.372,80 | PESSOAL E ENCARGOS 560.998,65 702.690,94
CONTRIBUICOES 1.271.994,32 1.064.372,80 | PESSOAL E ENCARGOS 560.998,65 702.690,94
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 76.988,84 94.750,93 | BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 76.988,84 94.750,93 | BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 76.988,84 94.750,93 | BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
FINANCEIRAS 47.897,29 171.144,85 | USO DE BENS E SERVICOS 296.137,09 303.688,66
FINANCEIRAS 47.897,29 171.144,85 | USO DE BENS E SERVICOS 286.709,63 299.308,46
FINANCEIRAS 47.897,29 171.144,85 | USO DE BENS E SERVICOS 286.709,63 299.308,46
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 | DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E 9.427,46 4.380,20
EXAUSTAO
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 | DEPRECIACAO 9.427,46 4.380,20
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 [ AMORTIZACAO 0,00 0,00
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VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 | FINANCEIRAS 0,00 109.708,34
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 | FINANCEIRAS 0,00 108.244,11

TRANSFERENCIAS CORRENTES 361.214,73 0,00
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 | FINANCEIRAS 0,00 108.244,11

TRANSFERENCIAS CORRENTES 361.214,73 0,00

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E 5.641,64 4.027,65

CONTRIBUTIVAS

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E 5.641,64 4.027,65

CONTRIBUTIVAS

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E 5.641,64 4.027,65

CONTRIBUTIVAS

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 0,00 0,00

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 0,00 0,00

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 0,00 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 7.577.65 1.929,65 | OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 0,00 1.464,23
AUMENTATIVAS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 168.630,86 106.273,58
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 7.577.65 1.929,65 | OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 0,00 1.464,23
AUMENTATIVAS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 168.630,86 106.273,58
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS 7.577,65 1.929,65 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 361.214,73 0,00
AUMENTATIVAS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 168.630,86 106.273,58

SUPERAVIT 11.835,13 105.809,06

TOTAL: 1.404.458,10 1.332.198,23

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos

ANEXO XI -

Balanco Financeiro
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Ingressos Titulos Valor Dispéndios Titulos Valor
RECEITA ORCAMENTARIA 1.122.610,60 | DESPESA ORCAMENTARIA 1.294.501,61
RECEITAS CORRENTES REALIZADA 1.122.610,60 | DESPESAS CORRENTES LIQUIDADAS 1.291.453,51
RECEITAS DE CAPITAL REALIZADAS 0,00 | DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDADAS 3.048,10
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 1.441.477,74 | DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 1.340.817,54
ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO 12.660,18 | ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO 12.660,18
ADIANTAMENTO DE FERIAS 26.058,09 | ADIANTAMENTO DE FERIAS 27.562,48
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 0,00 | CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 2.063,48
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 2.386,68 | DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 2.386,68
DEMAIS CRED. C/VINCULACAO 555,00 | DEMAIS CRED. C/VINCULACAO 1.000,21
PESSOAL A PAGAR 366.600,06 | PESSOAL A PAGAR 373.936,02
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 144.604,77 | ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 144.718,19
OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 475.327,21 | OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 479.701,56
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 42.534,47 | DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 12.356,18
HONORARIOS ADVOCATICIOS 8.241,38 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 5.955,06
COTA PARTE A ENVIAR AO CONTER 361.214,73 | COTA PARTE A ENVIAR AO CONTER 273.948,64
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES (FINANCEIRO) 1.295,17 | AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES (FINANCEIRO) 4.528,86
DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR 79.438,87 | DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE 8.208,06
TOTAL GERAL 2.643.527,21 | TOTAL GERAL 2.643.527,21

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos
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ANEXO XII -

Fluxo de Caixa

Descricao 2022 2021
Fluxo de Caixa das Atividades das Operacdes -68.182,71 55.806,98
Ingressos 2.564.088,34 2.585.061,42
Receitas 1.122.610,60 1.398.268,28
Receitas de Contribui¢des 990.120,45 1.143.527,50
Exploragdo de Bens e Servicos 76.988,84 82.150,93
Financeiras 47.897,29 170.715,34
Receita da Divida Ativa Tributaria 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 7.604,02 1.874,51
Transferencias Correntes 0,00 0,00

Recebimentos Extra-Or¢amentarios

1.441.477,74

1.186.793,14

Desembolsos 2.632.271,05 2.529.254,44
Despesas 1.291.453,51 1.380.054,26
Pessoal e Encargos 473.652,14 501.600,91
Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Uso de Bens e Servigos 292.564,45 302.340,89
Financeiras 0,00 0,00
Transferencias Correntes 361.214,73 465.097,20
Tributarias e Contributivas 5.641,64 5.719,26
Outras Despesas Correntes 158.380,55 105.296,00
Pagamentos Extra-Orcamentarios 1.340.817,54 1.149.200,18
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades das Operacdes -68.182,71 55.806,98
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento -3.048,10 0,00
Ingressos 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00
Alienacdes de Bens 0,00 0,00
Alienacdes de Titulos e Agdes 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos Concedidos 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
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Desembolsos 3.048,10 0,00
Aquisi¢do de Ativo Nao Circulante 3.048,10 0,00
Amortizagao/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00
Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Investimento -3.048,10 0,00
Geracao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa -71.230,81 55.806,98
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 79.438,87 23.631,89
Caixa e Equivalente de Caixa Final 8.208,06 79.438,87

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos
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